Compte rendu de la réeunion concernant la consultation
nationale sur la productivite
(30 janvier 2009)

Dans le cadre des travaux préparatoires a la consultation nationale sur la productivité, une réunion,
présidée par Mr Sadok Ben Jomaa, s’est tenue au siege du MDCI en présence de plusieurs

responsables relevant de différents institutions et départements ministériels. Ainsi et aprés avoir

souhaité la bien venue aux différents participants, Mr Abdel Hamid Triki, secrétaire d-Etat aupres

du MDCI, a souligné limportance de la productivité dans la consolidation de la compétitivité du

pays tant sur le plan interne qu’externe et a rappelé les objectifs assignés a cette consultation, la
démarche a préconiser et les travaux a entreprendre dans le cadre de cette consultation. Par la

suite, les discussions ont porté essentiellement sur :

» les méthodologies & préconiser pour l-évaluation de la productivité et les voies offerts

pour son amélioration. Le recours aux résultats des enquétes existantes (EAAE, enquéte

sur la compétitivité, enquéte sur le PMN etc.) serait d-une utilité majeure dans lanalyse

de la productivité et une mini enquéte est aussi envisagée pour voir l:expérience des
entreprises (nationales et étrangeres) ayant amélioré ou non leur productivité. Ce qui
nécessite au préalable I’élaboration d:un questionnaire permettant de compléter |-

information déja existante.

» les déterminants de la productivité. Ces déterminants se rapportent a une multitude de

facteurs ayant trait a l-entreprise (organisation, rémunération et motivation des employés,
qualification de la main d-ceuvre, investissement dans les TIC etc. ) ainsi qu-a |

environnement dans lequel elle opere( cadre réglementaire, flexibilité du marché de |

emploi, réglementation du marché public etc.) . A ce titre, il a été proposé de faire
associer des responsables du ministére des technologies de la communication et du

bureau de mise a niveau.



>

l-importance du r6le du capital humain dans l-amélioration de la productivité en plus du
renouvellement du capital et lIinvestissement dans les nouvelles technologies.

le probléme de manque d-intégration des nouveaux ressortissants de l:université dans la
vie active de l:entreprise dans la mesure ou ils ne sont pas opérationnels dés les premiers
jours de leur embauche. La mise en oeuvre de nouvelles reformes dans le systéme d

éducation national a été suggeéré dans le but d-instituer chez les jeunes diplébmés l-esprit d

entreprenariat et de créativité et en vue de les rendre plus efficace sur le plan pratique

(par exemple en ce qui concerne la maintenance des équipements ).
I'identification des secteurs qui feront I’objet d-analyse sur la productivité. A ce titre, il a
été suggéré de considérer, outre les autres activités, le secteur agricole de par son réle

crucial dans le développement. Une analyse de I:environnement dans lequel opére

I’entreprise agricole a été proposée : voir les mesures qui ont été engagées au profit de ces

entreprises autres que celles relevant du cadre incitatif.

la prise en compte dans l:étude de certains critéres tels que l-appartenance au secteur

public ou privé, le régime commercial (exportatrice ou non), la taille etc.

Par ailleurs, Mr Triki a rappelé que dans un premier temps, le travail consiste a établir une

note sur productivité au niveau global et sectoriel tout en se basant sur les résultats des

travaux engagés par I’ITCEQ et en tenant compte des critéres sus mentionnés( taille, régime

commercial, secteur d-activité etc. ) pour passer par la suite a une analyse plus fine au

niveau de lentreprise.

Finalement, il a été convenu qu-une prochaine réunion se tiendra le 5 février a 9h30.

Mme Zribi yousr



